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QR-Code zur digitalen Version:

QR ist eine AbkUrzung fur ,Quick Response” das ist ein englisches Wort.
In unserer Sprache heiBt es: Schnelle Antwort.
QR-Codes lassen sich mit einem Smartphone oder Tablet lesen.

Sie kdnnen sich unsere Angebote auch auf Ihrem Smartphone
oder Tablet ansehen.
Wahlen sie die Kamera aus.
Halten Sie die Kamera auf den QR-Code.
Tippen Sie den Link an.
Nun kénnen Sie unsere Angebote 6ffnen.
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Fachtheoretischer Unterricht im
Berufsbildungsbereich

Berufliche Bildung wird immer wichtiger. Als
Berufsbildungsteilnehmer der Caritas Werk-
statten durchlaufen Sie eine fachpraktische
Ausbildung. Sie lernen verschiedene Arbeiten
und Berufe kennen. Neben der praktischen
Arbeit gibt es auch einen Fachtheoretischen
Unterricht. Dieser besteht aus Pflicht- und
Wahlkursen. Die Wahlkurse konnen frei von
Ihnen gewéhlt werden.

Bitte nutzen Sie zur Anmeldung den blauen
Antrag auf Fortbildung.

Wir hoffen, dass Sie ein passendes Angebot
finden und winschen Ihnen viel Freude bei
der Teilnahme. Gerne unterstitzen wir Sie bei
der Auswahl.*

lhre lhr
Jocda  Bdom Vi M
Farida Adam Martin Heck
Fachdienstleitung Abteilungsleitung Berufliche
Teilhabe am Arbeitsleben Bildung und Integration

* In Einzelféllen besteht die Moglichkeit, auch an Fort - und

Weiterbildungen im Arbeitsbereich teilzunehmen

()]



Pflichtkurse .

Pflichtkurse

£ Johannes Daum

O 4 Termine im Jahr

© Konferenzraum / Lager

& Alle Teiinehmerinnen des BBB

£ Michael Peterschilka

O 2 Termine im Jahr

@ Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teiinehmerlnnen des BBB

Arbeitssicherheit

Kursinhalte:

B Gefahren erkennen und
vermeiden

W \/orschriften und Regeln

B Flucht- und Rettungswege,
Schilder, Symbole

B Brandschutz

B Heben und Tragen

B Arbeitssicherheit am Arbeitsplatz

B Personliche Schutzausristung
(PSA)

Erste Hilfe

Kursinhalte:

B Allgemeine Informationen

B Gesetzliche Bestimmungen
W \Was ist Erste Hilfe

B Verhalten im Ernstfall

W Praktische Ubungen



Pflichtkurse

& Sarah Clemens oder
Peter Wagner
O 4 Termine im Jahr
© Schulungsraum Werk 2
Q Alle Teiinehmerinnen des BBB

[ R E

@ Angelika Kopp /
Michael Peterschilka
O Wochentlich
© Berufsbildungsbereich
Q Alle Teiinehmerinnen des BBB
i Bitte die Tablets mitbringen.

Hygiene am Arbeitsplatz

Kursinhalte:

B Korper- und Kleiderhygiene

W Hygiene und Sauberkeit am
Arbeitsplatz

B Regelungen und gesetzliche
Bestimmungen

Medienkompetenz
Tablet-Schulung

Kursinhalte:
B Umgang mit dem Tablet
B Nutzung verschiedener Apps
M |ernplattform didab
W Sicherheit im Netz
W Richtig informieren
und recherchieren
W ...und vieles mehr

Pflichtkurse



Pflichtkurse .

Pflichtkurse

& Christina Schneider /
Heike Paul / Jenny Stein

O 4 Termine im Jahr

© Schulungsraum Werk 2

2 Alle Teiinehmerinnen des BBB

@ Katharina Schumacher

O 2 Termine im Jahr

© Berufsbildungsbereich

& Alle Teilinehmerinnen des BBB

Soziale Kompetenzen

Kursinhalte:

B Regeln

B Teamarbeit

B Umgang mit Kritik / Konflikten
B Umgangsformen

B Praktische Rollenspiele

Werkstatt-Themen
kompakt

Kursinhalte:

B Rechte und Pflichten

W \Werkstattvertrag /
Werkstattordnung

B Entgeltordnung

B Aufgaben Werkstattrat /
Frauenbeauftragte

B UN-Konvention

W Caritas-Werkstatten-Mitwir-
kungsordnung (CWMO)

B BTHG (Bundesteilhabegesetz)



£ Bernd Zimmermann

O 2 Termine im Jahr

© Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teiinehmerinnen des BBB

©

Sl SO

Martina Weiler (Polch) /
Michael Peterschilka (Mayen)
Termine nach Absprache
Standort Polch und Mayen
Teilnehmer des BBB
gemeinsame Veranstaltung der
Standorte Polch und Mayen

Arbeitsvorbereitung

Kursinhalte:

B Forderung selbststandiges /
vollstdndiges Handeln

B Ergonomie am Arbeitsplatz

Organisation der Stand-
orte Polch und Mayen

Kursinhalte:

B Werkstatt-Rundgang und
Vorstellung von Tatigkeits- und
Fachbereichen der Standorte
Polch und Mayen (z.B. Fritz
Wagenwaschwerk, EFB, SLZ,
Druckbereich, Wascherei etc.)

W Vorstellung verschiedener
Werkstoffe

W \orstellung der zustandigen
Mitarbeiter

Wahlkurse



Wahlkurse
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Wahlkurse

2 Peter Moog / Chris Merten
O Termin nach Absprache

@ Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teilnehmerlnnen des BBB

& Tim Jahic

© Oktober 2025

© Schulungsraum Werk 2

& Alle Teilinehmerinnen des BBB

Praktikum und
Allgemeiner Arbeitsmarkt

Kursinhalte:

W Vorstellung der zustandigen
Mitarbeiter

B Aufgaben von XTERN (Was
bedeutet: Praktikum, ausgelager-
terArbeitsplatz, Budget fur Arbeit
usw.)

H Wie sieht ein Arbeitstag auf dem
Allgemeinen Arbeitsmarkt aus

B Welche Berufsfelder und Moglich-
keiten zur Fortbildung gibt es

B Informationen zu den Aktionsta-
gen

Vorstellung
Arbeitsbereich Fritz
Wagenwaschwerk

Kursinhalte:

B Kennenlernen der professionellen
Pflege und Aufbereitung eines
Fahrzeuges

B Kundenberatung und
Terminierung von
Arbeitsauftragen



Wahlkurse

Vorstellung
Arbeitsbereich Kuche

Kursinhalte:

B Herkunft, Verwendung,
Verarbeitung der Rohstoffe

W \orstellung der Arbeit und Gerate
in der GroBkUche

@ Peter Wagner

©® September 2025

© Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teilnehmerlnnen des BBB

Vorstellung
Arbeitsbereiche SLZ

Kursinhalte:

W Vorstellung der Arbeitsbereiche
des Service- und Logistikzentrum
im Gewerbegebiet Osteifel

2 Toni Port

® 1 Termin im Jahr

© Service- und Logistikzentrum
(SL2)

Q Alle Teiinehmerlnnen des BBB

Wahlkurse



Wahlkurse

Werkstoffkunde EFB

Kursinhalte:

W Herkunft, Verwendung,
Bearbeitung der Werkstoffe

W Vorstellung der Arbeit im
Entsorgungsfachbetrieb (EFB)

2 Igor Malinko

O 2 Termine im Jahr

© Entsorgungsfachbetrieb (EFB)
Q Alle Teiinehmerinnen des BBB

Werkstoffkunde Garten-
und Landschaftsbau

Kursinhalte:

W Herkunft, Verwendung,
Bearbeitung der Werkstoffe

W \/orstellung der Arbeit der Garten
und Landschaftspflege

& Michael Minnich

O 2 Termine im Jahr

© Schulungsraum Werk 2

& Alle Teilinehmerinnen des BBB

12



Wahlkurse

Werkstoffkunde Holz

Kursinhalte:

B Herkunft, Verwendung,
Bearbeitung der Werkstoffe

W \orstellung der Schreinerei

2 Klaus Thelen

®© 2 Termine im Jahr

© Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teiinehmerinnen des BBB

Werkstoffkunde Metall

Kursinhalte:

B Herkunft, Verwendung,
Bearbeitung der Werkstoffe

H Vorstellung im Metallbereich

© Stefan Dick

O 2 Termine im Jahr

© Schulungsraum Werk 2

Q Alle Teiinehmerlnnen des BBB

Wahlkurse .






Fort- und Weiterbildungen im
Arbeitsbereich

Berufliche Bildung ist auch im weiteren
Arbeitsleben sehr wichtig. Deshalb bieten

wir [hnen auch im Arbeitsbereich Fort- und
Weiterbildungen an. Das Angebot ist umfas-
send und Sie kdnnen gemeinsam mit Ihrem
Gruppenleiter planen, an welchen Angeboten
Sie teiinehmen mdchten. Die Weiterentwick-
lung lhrer beruflichen Fahigkeiten ist uns dabei
sehr wichtig. Bitte beachten Sie, dass Sie das
Angebot mit Ihrem Gruppenleiter abstimmen
mussen. Die Anmeldung erfolgt mit dem
blauen Antrag auf Fortbildung.

Wir hoffen, dass Sie ein passendes Angebot
finden und winschen Ihnen viel Freude bei
der Teilnahme. Gerne unterstltzen wir Sie bei
der Auswahl.**

lhre lhr
Joado  Ndown /f M
Farida Adam Martin Heck
Fachdienstleitung Abteilungsleitung Berufliche
Teilhabe am Arbeitsleben Bildung und Integration

** In Einzelféllen besteht die Moglichkeit, auch an dem Fachtheoretischen
Unterricht des Berufsbildungsbereiches teilzunehmen.



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .
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Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

2 Klaus Thelen

® April 2025

@ Schulungsraum Werk 2
Q Max. 9 Personen

© Johannes Daum

® Mai 2025

© Schulungsraum Werk 2
Q Max. 10 Personen

Arbeitsorganisation

Kursinhalte:

B Gestalten des eigenen Arbeits-
platzes und der Arbeitsablaufe

W Gestaltung der Arbeit im Team
und mit Kollegen

Arbeitssicherheit

Basiswissen

Kursinhalte:

B Grundlagen Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz

B \ermeidung von Unfallen

W Rechte und Pflichten
im Arbeitsschutz

W PSA



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

o o PO CeP

Michael MUnnich / Uli Lenzen
Mai 2025

Schulungsraum Werk 2
Qualifikation

Max. 6 Personen
Nachschulung

Max. 7 Personen
Teilnehmerlnnen des BBB

Aufsitzmaher

Qualifikation

Kursinhalte:

B Grundlagen im Umgang
mit dem Aufsitzmaher

W Vorschriften, Betriebsanweisung
und Pflichten des Fahrers

M Praktische Umsetzung des
Erlernten

Nachschulung

Kursinhalte:

B Erfahrungsaustausch

W Rechte und Pflichten im Umgang

W Theoretische und praktische
Auffrischung des Erlernten

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .
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Arbeitsvorbereitung

Kursinhalte:
B Die Arbeitsaufgabe im Vorfeld
richtig vorbereiten und planen

2 Ralph Pohl

®© Mai 2025

© Schulungsraum Werk 2
Q Max. 5 Personen

CABIto

Kursinhalte:

CABiIto ist ein barrierefreies Infor-

mationssystem

B Grundlagen im Umgang mit der
Software

B Datenausgabe

W Aktualisierung

2 Leonie Kramer

O 1 x wochentlich

© Computerraum BBB
Q Max. 5 Personen



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten
\|

Cuttermesser bedienen

Kursinhalte:

B Arten und Anwendungsbereiche
der unterschiedlichen Werkzeuge

B Sicherer Umgang mit dem
Cuttermesser

B Vermeidung von Unfallgefahren

@ Christian Schmitz
O April 2025
Q Max. 10 Personen

DRK -
Ersthelferlenrgang

Kursinhalte:

B Allgemeine Informationen

B Gesetzliche Bestimmungen
B Was ist Erste Hilfe

B Verhalten im Ernstfall

W Praktische Ubungen

DRK Mayen-Koblenz /
Diana Vieth (Polch) /
Michael Peterschilka (Mayen)
2 Tage, je 4,5 Stunden
Turnhalle Polch oder Mayen
12 bis 15 pro Kurs
Gemeinsame Veranstaltung im
Kreis MYK

©

I S RONC

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .
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DN ORONCEE ©.

Uwe Jubelius

Mai / Juni 2025
Mayen
Flhrerschein
Max. 10 Personen
Nachschulung
Max. 15 Personen

Larmls i N SRRl H
4 "'-

Elektroameisen-
FUhrerschein

FUhrerschein

Kursinhalte:

B Grundlagen im Umgang
mit der Elektroameise

W \/orschriften und Pflichten

M |astentransport

B Arbeitssicherheit

B Theoretische und
praktische Ubungen

W Abschlusspriufung

Nachschulung

Kursinhalte:

B Austausch der Teilnehmer

W \orschriften, Pflichten

M | astentransport

M Fallbesprechungen: theoretische
und praktische Ubungen



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

2 Heike Adams

O® Frihjahr 2025

© Mayen

Q Max. 15 Personen

—

il
[ L1y

-

n

L

Y

L ]

@ Carina Simon

O 1 x wochentlich

© Entlastunggruppenraum
Q Max. 20 Personen

Ergonomie

Heben und Tragen

Kursinhalte:

B Ergonomische Arbeitsplatz-
gestaltung

W Richtiges Sitzen

B Heben und Tragen

B Ruckenfreundliches Arbeiten

B Umgang mit Maschinen und
Geraten

Feinmotorik

Kursinhalte:
m Ubungen zur Férderung der
Hand- und Fingerfertigkeit

21

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .
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@& Stefan Dick

® Nach Vereinbarung
© Mayen

& Nach Bedarf

Fahrerschulung

nach Bedarf

Kursinhalte:

W Rechte und Pflichten als Fahrer

W Unfallgefahren

W WitterungseinflUsse, Einflusse
durch Alkohol und Drogen

W Transport von Personen und
Ladung

B FahrzeugUberprifung und Praxis



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

©

-~ D ©O6

SR CNCEE

Michael Molitor (Polch) /
Bernd Zimmermann (Mayen)
Termine nach Absprache
Konferenzraum / Lager /
AuBengelande

Max. 5 Personen
Gemeinsame Veranstaltung der
Standorte Polch und Mayen
Bitte Sicherheitsschuhe tragen!

Bernd Zimmermann

Mérz 2025

Schulungsraum / Lager /
AuBengelande

Max. 15 Personen

Bitte Sicherheitsschuhe tragen!

Gabelstapler

Schulung

Kursinhalte:

B Grundlagen im Umgang
mit dem Gabelstapler

B Vorschriften und Pflichten

M | astentransport

B Arbeitssicherheitsaspekte

W Theoretische und praktische
Prifung

Nachschulung

Kursinhalte:

B Grundlagen im Umgang
mit dem Gabelstapler

W Vorschriften und Pflichten

M | astentransport

W Arbeitssicherheitsaspekte

B Theoretische und praktische
Prafung

23

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

Klaus Thelen /

Christian Schmitz

Mai 2025

Konferenzraum / Lager /
AuBengelande

Flhrerschein

Max. 6 Personen
Nachschulung

Max. 20 Personen

i Bitte Sicherheitsschuhe tragen!

©

o o ©O6
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Hubwagen-
FUhrerschein

FUhrerschein

Kursinhalte:

B Aufbau und Funktion eines
Handgabelhubwagens

B Gefahren im Umgang

W Arbeitssicherheitsaspekte

W Praktische Ubungen

W Theoretische und praktische
Prafung

Nachschulung

Kursinhalte:

W Praktische Ubungen - sicherer
Umgang

B Theoretische und praktische
Auffrischung des Erlernten



£ Bernd Zimmermann

O April 2025

© Schulungsraum Werk 2
Q Max. 10 Personen

& Michael Minnich / Uli Lenzen
O Frlhjahr 2025

© Nach Absprache

Q Max. 4 Personen

Messschieber

Kursinhalte:

B Einstieg in das Thema Uber die
MaBeinheiten und Kennenlernen
des Messschiebers

B Richtiger Umgang und Einsatz

Motorsagen-
Nachschulung

Kursinhalte:

M Erlangen einfacher Fertigkeiten
im Umgang mit der Motorsage

B Berechtigung erlangen, liegendes
Holz zu bearbeiten

25

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

£ Lothar Hackenbruch /

Toni Port / Marko Hillen

© Mai 2025

SLZ: 3 Termine Jahr

© Nach Absprache
Q Max. 9 Personen

@ Phillip Gellermann
® Sommer 2025

© Computerraum BBB
Q Max. 5 Personen

Papierpresse bedienen

Kursinhalte:

B Grundlagen in der sicheren
Bedienung der Papierpresse

B Selbstandiges Entsorgen von
Abfallen / Pressen von Pappe,
Papier

PC Grundlagen-
schulung

Kursinhalte:

B Grundlagen im Umgang
mit dem PC

B EinfGhrung in die Programme
Word und Excel

B Umgang und Nutzung
des Internets



©

| SO

Michael Molitor (Polch) /

Peter Moog (Mayen)

Termine nach Absprache
Standort Polch oder Mayen
Max. 4 Personen
Gemeinsame Veranstaltung der
Standorte Polch und Mayen

Qualifizierung Logistik-
praktiker (IHK)

Kursinhalte:

Die Caritas Werkstéatten haben in
Kooperation mit weiteren Werkstat-
ten eine anerkannte Qualifizierung
zum Logistik-Praktiker erarbeitet.
Die Weiterbildung wird durch die
IHK Akademie e.V. in Koblenz
zertifiziert. und bietet die Moglich-
keit, sich fUr eine Tatigkeit in den
Bereichen Lager und Logistik auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu
qualifizieren.

27

Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .



Berufliche Fahig- und Fertigkeiten .
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Berufliche Fahig- und Fertigkeiten

& Johannes Freund
O April 2025

© Lager Werk 2

Q Max. 5 Personen
i PSA mitbringen

Stretchmaschine
bedienen

Kursinhalte:

B Fachgerechte Bedienung der
Stretchmaschine

B Sicherheitsregeln

W Folienwechsel



Arbeitsverhalten

2 Pierrette Haag / Marko Hillen /
Alois Schneider

® April / Mai 2025

© Wird bekannt gegeben

& Max. 30 Personen

@ Carina Simon

O 1 x wochentlich

© Entlastungsgruppenraum
Q Max. 25 Personen

Abfalltrennung

Kursinhalte:

W Kennenlernen der
unterschiedlichen Abfallarten

W Richtiges Trennen und Sortieren
des Abfalls

W \Was geschieht mit
unseren Abfallen

B MUllvermeidung

Ausdauer /
Konzentration /
Merkfahigkeit

Kursinhalte:

W Kontinuierliches Arbeiten
wahrend der Arbeitszeit

B Forderung der Ausdauer

B Auf eine Arbeitsaufgabe
konzentrieren

B Relevante Informationen flr die
Arbeit merken und dann wieder
abrufen kénnen

® Ubungen und Training

29

Arbeitsverhalten .



Soziale Kompetenz .
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Soziale Kompetenz

/S RCNCR ¢}

Gabriele Goldbach (extern)
15.05.2025, 09:00 - 14:00 Uhr
Besprechungsraum Werk 1
Max. 15 Personen
Gemeinsame Veranstaltung der
Standorte Polch und Mayen

Umgang mit Nahe und
Distanz im Arbeitsalltag

Kursinhalte:

W \Was bedeutet Nahe und
Distanz

W Was brauche ich, damit ich
gerne arbeite und zufrieden bin

W \Was mochte ich auf keinen Fall

m Wie kann ich Grenzen setzten
und NEIN sagen

W Praktische Ubungen und Rollen-
spiele



Soziale Kompetenz

'S RCNCR ¢}

Monika Gorges

Marz 2025

Wird noch bekannt gegeben
Nach Bedarf

FUr einzelne Personen

und Paare

Grenzen setzen und
Grenzen beachten;
Liebe am Arbeitsplatz?

Grenzen erfahren und Wunderbares
erleben, wenn man verliebt ist.
Wir reden offen darUber.

Kursinhalte:

® Wie kann ich meine Grenzen
setzen?

B Wie kann ich Grenzen bei ande-
ren Menschen erkennen?

B Wie ist es, wenn ich am Arbeits-
platz verliebt bin?

W \Wie kann ich Verliebtsein und
meine Arbeit gleichzeitig gut
hinbekommen?

W \Welche Fragen habe ich zu Liebe
und Partnerschaft, die ich schon
immer stellen wollte?

31

Soziale Kompetenz .



Soziale Kompetenz .

Soziale Kompetenz

Umgang mit Stress im

j . Arbeitsleben
‘N '
b 7, (. Kursinhalte:
B \Was ist Stress und woran
F = kann ich ihn erkennen
— B \Wie kann ich mit
Stress umgehen
@ Leonie Karst / Klaus Thelen m Entspannungsmethoden um
©® 2 Termine im Jahr Stress abzu“bauen
® Sporthalle M praktische Ubungen
Q Max. 12 Personen

Werkstatt-Themen
kompakt

Kursinhalte:

W Rechte und Pflichten

W Werkstattvertrag /
Werkstattordnung

W Werkstattrat

B UN-Konvention

W Caritas-Werkstéatten-
Mitwirkungsordnung (CWMO)

Katharina Schumacher
2 Termine im Jahr
Schulungsraum Werk 2
Max. 6 Personen

Q
(C)
©)
2

32



|ebenspraktischer Bereich/Kulturtechniken

@ Kursleitung Krankenkasse /
Diana Vieth

Ganztagige Veranstaltung
(Termin nach Absprache)
Standort Polch oder Mayen
Nach Bedarf

Gemeinsame Veranstaltung der
Standorte Polch und Mayen

@

~ DO ©

£ Michael Peterschilka

O 3 Termine im Jahr

@ Schulungsraum Werk 2
Q Max. 20 Personen

Ernahrungsberatung

Kursinhalte:

B Grundlagen der Erndhrung

B Thema Krankheiten vorbeugen

B Praktische Tipps fur den Alltag
und ein gesunderes Leben

Erste Hilfe

Kursinhalte:

W \Was ist Erste Hilfe

B Verhalten im Ernstfall

W Praktische Ubungen wie anlegen
von Verbanden oder Erhalt von
Vitalfunktion

W Notruf absetzen

33

Lebenspraktischer Bereich / Kulturtechniken .



Lebenspraktischer Bereich / Kulturtechniken .
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Lebenspraktischer Bereich/Kulturtechniken

© Sarah Clemens

® 1 x monatlich

© Schulungsraum Werk 2
2 Max. 20 Personen

Hygiene am Arbeitsplatz

Kursinhalte:

W Korper- und Kleiderhygiene

B Hygiene und Sauberkeit
am Arbeitsplatz

B Regelungen und gesetzliche Be-
stimmungen



Sicher und Mobil —
Verkehrssicherheit

Kursinhalte:

Mobilit&t ist fir Menschen mit
Behinderung entscheidend, um am
gesellschaftlichen Leben teilzuhaben.
_ Im Training wird praxisnah vermittelt
@ Klaus Thelen - worauf es ankommt, um sicher zu
FuB unterwegs zu sein.

© Nach Vereinbarung
© Mayen
& Max. 5 Personen

L]
o o Umgang mit
g @ g modernen Medien —
\/

E Medienkompetenz

3 E E Kursinhalte:
~NrY'{rerna - B Risiken und angemessener
Umgang mit ,Social Media“ wie
- Facebook, Twitter, WhatsApp
2 Phillip Gellermann und Youtube
® Sommer 2025 W Das eigene Handy kompetent
© Mayen und sicher bedienen unter
Q Max. 10 Personen Nutzung der digitalen Medien

M Bildrechte, Cyber-Mobbing,
Passworter

35
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Lebenspraktischer Bereich / Kulturtechniken .

Unterstutzte
Kommunikation /
TEACCH

Kursinhalte:

W UnterstUtzte Kommunikation
erlernen und anwenden

- B Kommunikation mit

Angelika Kopp Symbolkarten

Waochentlich mittwochs

BBB

Max. 8 Personen

(S RONCR

Vorbereitung fUr den
Mofa Fuhrerschein

Kursinhalte:

Es geht um die Vermittlung von
grundlegenden Regeln und
Kenntnissen zur Teilnahme am
StraBenverkehr und um die
Vorbereitung auf den Mofa Fuhrer-

2 Klaus Thelen ‘ ) ‘
® Nach Absprache schein. Anmelden kdnnen sich

© Mayen nur Interessenten, die einen Mofa
Q Max. 5 Personen FUhrerschein machen wollen.

Ganz wichtig: Die theoretische
Prufung flr den Mofa Flhrerschein
muss bei dem zusténdigen TUV
abgelegt werden.
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Peter Moog /
Chris Merten
Nach Absprache
Mayen

Nach Absprache

Peter Moog /
Chris Merten
Nach Absprache
Mayen

Nach Absprache

Berufliche Aktionstage

Kursinhalte:

Wir veranstalten die Beruflichen
Aktionstage jedes Jahr im gesamten
Landkreis Mayen- Koblenz. Im
Rahmen der Veranstaltung konnen
Beschaftigte und Schuler von
kooperierenden Forderschulen ein
mehrtagiges oder mehrwdchiges
Praktikum in regionalen
Unternehmen des allgemeinen
Arbeitsmarktes absolvieren.

Berufliche Perspektiven -
Orientierungspraktika

Kursinhalte:

Interessierte Werkstattbeschaftigte
absolvieren auf dem ersten
Arbeitsmarkt ein Praktikum auBBer-
halb der Werkstatt.
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Arbeitsbegleitende
MaBnahmen

Neben den Bildungsangeboten kénnen Sie
auch an Arbeitsbegleitenden MaBnahmen teil-
nehmen. Hierbei handelt es sich um Sport- und
Gesundheitsangebote sowie um Freizeitpada-
gogische MaBnahmen.

Diese stehen lhnen zur Auswahl zur Verflgung.
Die Arbeitsbegleitenden MaBnahmen finden
wahrend der Arbeitszeit und auBBerhalb der
Arbeitsgruppe statt.

Bitte nutzen Sie die gelbe Anmeldung flr
Arbeitsbegleitende MaBnahmen.

Wir hoffen, dass Sie ein passendes Angebot
finden und wlnschen Ihnen viel Freude bei der
Teilnahme. Gerne unterstitzen wir Sie bei der
Auswahl.

lhre lhre -
Jodoa  Ndown s /)/
Farida Adam Leonie Karst
Fachdienstleitung Fachdienst

Teilhabe am Arbeitsleben Personlichkeitsentwicklung
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i

Leonie Karst

Mittwochs, 08.30 - 09.30 Uhr
Turnhalle

Max. 8 Personen
Sportbekleidung erforderlich!

Leonie Karst

Montags, 08.30 - 09.15 Uhr
Turnhalle oder Boule Platz
Max. 8 Personen
Sportschuhe erforderlich!

Badminton

Im Badminton erlernen wir die
Spielregeln und verschiedene
Techniken im Umgang mit
Federball und Schlager. Beim
Federball steht der Spal bei
einem freundschaftlichen Spiel im
Vordergrund.

Badminton und Federball férdern
die Koordination, Konzentration,
Kérperwahrnehmung und
Beweglichkeit.

Boccia und Cornhole

Boccia und Cornhole sind einfach
zu lernen und bringen Bewegung
und Spal. So wird spielerisch die
Konzentration und die Koordination
geférdert. Je nach wetterlage
findet das Training in der Turnhalle
oder auf dem Boule Platz statt.
Hohepunkt der MaBnahme ist die
Teilnahme an einem Boccia- oder
Cornholeturnier.
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© Klaus Thelen

®© Wodchentlich oder 14-tagig
© Turnhalle oder EFB

2 Max. 10 Personen

i Sportschuhe erforderlich!

Darts

Polcher StraBe und EFB

Beim Dartspiel werfen wir Pfeile auf
eine elektronische Darts Scheibe.
Die geworfenen Punkte werden
gezahlt. Wir lernen verschiedene
Spiele mit ihnren Regeln kennen.
Das Verbessern der Wurftechnik
und der Spal3 am Wettkampf
gehdren ebenso dazu. Darts ist
einfach zu lernen und macht viel
Spal3. Wer gut wirft und Gluck hat
gewinnt.
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2 Klaus Thelen

© Dienstags, 14.15 - 15.30 Uhr
© Turnhalle oder Sportplatz

i Sportbekleidung erforderlich!

@ Leonie Karst

® Montags, 10.30 - 11.30 Uhr
© Turnhalle oder Sportplatz

Q Max. 10 Personen

i Sportbekleidung erforderlich!

FuBball

Das FuBballspielen steht natlrlich
im Vordergrund, wobei Teamgeist,
Spal und Bewegung ganz wichtig
sind! Neue Teilnehmende lernen
die Regeln des FuBballspiels
kennen und sich auch

mit taktischen Spielztigen
auseinanderzusetzen. Wir wollen
auch intensiv in einer

Mannschaft trainieren und an
Turnieren teilnehmen.

Gymnastik und Tanz

Bewegung macht SpaB! Wir tanzen,
spielen Bewegungsspiele und
machen sanfte Gymnastikibungen.
Das verbessert unsere Ausdauer
und Beweglichkeit. Auch die Bauch-
und Ruckenmuskeln werden

sanft trainiert. Gymnastikreifen,
Béalle und Schwungtuch kommen
hier regelmaBig zum Einsatz.

Wer méchte kann bei einem
gemeinsamen Tanzauftritt an
Karneval dabei sein.
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& Carina Simon /
Aiswarya Francis

© Dienstags, 13.30 - 14.30 Uhr

© Entlastungsgruppenraum

Q Max. 4 Personen

@ Klaus Thelen

© Donnerstags, 08.30 - 09.30 Uhr
© Entlastungsgruppenraum

Q Max. 8 Personen

Handarbeiten

Hier geht es um ,Handarbeit“ im
weitesten Sinne. Wir werden
Weben, Hakeln, Nahen, Stricken
und vieles mehr. Dabei lernen wir
die Grundlagen der verschiedenen
Techniken kennen und kénnen
dann spater unsere eigenen Ideen
verwirklichen.

Kreativ — Kurs

Hier kann jeder kreativ sein und
auch eigene ldeen umsetzen. Wir
nutzen verschiedene Materialien
wie z.B. Holz, Pappe und Papier
und stellen daraus Dekorationen
her, die zu den Jahreszeiten
passen. Es gibt auch die
Mdglichkeit eigene Bilder zu malen
oder auszumalen.
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2 Leonie Karst / Aiswarya Franis _.

LLeonie Kramer / Sebastian DUx
® Woéchentlich oder 14-tagig
© Entlastungsgruppenraum oder
Besprechungsraum SLZ
Q Max. 6 Personen

Kreatives Gestalten
und Malen

Polcher StraBe und SLZ

In diesem Kurs basteln und malen
wir. Wir verwenden verschiedene
Materialien wie Pappe und Moos-
gummi. Es gibt auch die Méglich-
keit, Mandalas oder Malvorlagen
auszumalen oder mit Pinsel und
Acrylfarben zu arbeiten.

Eigene Ideen kdnnen hier
umgesetzt werden.
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2 Leonie Karst

©® Mittwochs, 14.30 - 15.30 Uhr

© Turnhalle, Sportplatz oder
Freizeitzentrum Mayen

& Max. 8 Personen

i Sportbekleidung erforderlich!

Mach dich fit

Beim gemeinsamen Training im
Freien oder an Laufband und
Fahrradergometer verbessern wir
unsere Ausdauer. Die verschiedenen
Fitnesstbungen mit Trainingsgeraten
wie z.B. Medizinballen und
elastischen Bandern helfen uns dabei
Kraft und Muskeln aufzubauen. Bei
schdnem Wetter findet das Training
auf dem Sportplatz oder auch mal an
Trainingsgeraten im Park statt.

Das Training in der Gruppe macht
Spal3 und motiviert. Auch die
Koérperhaltung und das Korpergefuhl
werden verbessert.
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Mittagspause —

£ mit den Mitarbeitern des SLZ Aktiv gesta”:en
® Montag - Freitag

12:15-12:45 Uhr SLZ: Wer Lust hat, trifft sich zum
i Offenes Angebot gemeinsamen Spiel. SpaB und Freu-
de stehen im Vordergrund, aber es
mussen auch Regeln eingehalten
werden. Angeboten werden das be-
liebte Kicker Spiel und bei Bedarf
Karten- und Brettspiele. Die Tover-
tafel wird im Wechsel in der Polcher
StraB3e und im SLZ angeboten.

Polcher StraBBe: Wir wollen die Mit-
tagspause aktiv gestalten und da-
bei SpaB haben! In der Sporthalle

Klaus Thelen / Leonie Karst
Dienstags, Mittwochs und

Che &

©) 'I?Lj)r?w?wzrliiisd BRURER U werden verschiedene Ball- und
i Offenes Angebot Bewegungsspiele angeboten. Es

besteht auch die Mdoglichkeit am
Fahrradergometer oder Laufband
zu trainieren. Im Pausenraum koénnt
ihr mit der Wii spielen. Hier warten
weitere sportliche Spiele wie z.B.

Bowling und Basketball auf euch.
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Musikangebot und
rhythmische Gestaltung

Polcher StraBe und SLZ

Wir singen und lernen verschiedene
rhythmische Instrumente

‘ kennen. Fur die Fest- und

Gtk WiErER Feiertagsgestaltung, Gottesdienste

O
® Polcher Str.: Donnerstags und besondere Anlasse Uben
SLZ: Dienstags wir gemeinsam bekannte und
© Schulungsraum Werk 2 oder neue Stlicke. Das gesellige
Speisesaal SL.Z Beisammensein in der Gruppe und
Q Max. 10 Personen die Freude an der Musik stehen im
Vordergrund.
Nordic Walking

Nordic Walking heiBt: Zugig gehen
mit dem Einsatz von Stécken fur
die Arme. Dadurch bewegt sich

i 4y o e bl ] - der ganze Korper und wir werden
mn:n... S ey W it fUr den Alitag. AuBerdem bau-
b~ en wir durch den Ausdauersport
Stress ab.

@ Klaus Thelen

© Donnerstags, 14.00 -15.30 Uhr

@ Wege in der Umgebung

& Max. 8 Personen

i Witterungsangepasste
Kleidung
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£ Sandra Schmitz / Leonie Karst

© Whodchentlich oder 14-tagig
© Snoezelraum
Q Max. 8 Personen

[

L i
@ Kai Schwanke / Anne Lung /
Leonie Karst
©® Montags, ab 13.45 Uhr
© Turnhalle
Q Max. 8 Personen
i Sportbekleidung erforderlich!

Snoezelen

In einem besonders gestalteten
Raum machen wir durch bestimmte
Elemente, wie z.B. Licht und
Klange, neue und andere
Sinneserfahrungen. Wir nehmen
unseren Korper und Geist durch
Horen, Sehen und Fuhlen starker
und bewusster wahr. In der ruhigen
Atmosphare wird Stress abgebaut,
und die Teilnehmenden konnen
sich geborgen fuhlen und
entspannen.

Tischtennis

Gemeinsam erlernen wir die
Tischtennis-Spielregeln, den
Umgang mit Ball und Schlager und
das Spiel im Einzel und im Doppel.
Das Tischtennis-Spiel fordert und
fordert Koordination, Konzentration,
Schnelligkeit und Beweglichkeit.
Auch eine Turnierteilnahme ist
maoglich.
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& Klaus Thelen

© Dienstags, 10.45 - 11.45 Uhr
© Schulungsraum Werk 2

Q Max. 6 Personen

@ Klaus Thelen

® Mittwochs, 10.00 - 11.30 Uhr

© Wald und Wege in der
Umgebung

Q Max. 7 Personen

Topfern

Ton ist ein Naturmaterial. Wir lernen
den Werkstoff Ton kennen und
Uben die Herstellung von verschie-
denen Gegenstanden (z.B. Figuren,
Becher, Schalen) aus Ton. Wir
lernen unsere Kraft in den Han-
den gut einzusetzen. Gleichzeitig
werden Konzentration und Auf-
merksamkeit trainiert. Etwas selbst
herzustellen férdert die Kreativitat
und macht Freude. Nach dem
Bemalen, Lasieren und Brennen
koénnen die Gegenstande mit nach
Hause geholt werden.

Wald und Natur erleben

Wir wollen uns mit dem heimischen
Wald vertraut machen und auch
aktiv die Tier- und Pflanzenwelt er-
kunden. Im Wald passiert mehr, als
man denkt. Wir gehen auf eine
spannende Spurensuche und fol-
gen leichten Gehwegen durch die
herrliche Natur.
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& Martin Heck / Johannes Daum
/ Marion Ebert

® 1 Termin nach Absprache

© See

Q Max. 6 Personen

2 Leonie Karst

® Termine nach Absprache
Q Nur flr Beschaftigte aus der
AuBenarbeitsgruppe HOV

Angeln

Wir unternehmen gemeinsam einen
Tagesausflug zu einem See in

der Nahe um zu angeln. Um beim
Angeln erforlgreich zu sein ist
Geschick und Ruhe gefordert. Die
gemeinsame Zeit an der frischen
Luft entspannt und hilft Stress ab-
zubauen. Wir werden anschlieBend
auch die gefangenen Fische essen.

AuBenarbeitsgruppe
HOV

Die Beschaftigten in der AuBenar-
beitsgruppe HOV diirfen im
Jahresverlauf an verschieden unre-
gelmaBigen arbeitsbegleitenden
Angeboten wie z.B. Bowling, Ka-
nufahren, Schwimmen, Kino etc.
teilnehmen. Es erfolgt eine regel-
maBige Abstimmung Uber die
Wiulnsche und Termine.



2 Pierrette Haag / Leonie Karst
® 27.06.2025

& Max. 12 Personen

© Training nach Absprache

@ Klaus Thelen

© Termine nach Absprache

Q Nach Absprache

i Nur fur die Beschaftigten im
Gartenbau.

B2Run — Lauf Koblenz

Auch in diesem Jahr wollen wir
wieder am B2Run-Lauf in Koblenz
teilnehmen. Das ist eine groBe
Sportveranstaltung, bei der Uber
15.000 Laufer mitmachen. Die Lauf-
strecke startet in Koblenz am
Deutschen Eck und ist ca. 5 km
lang. Bei diesem Ereignis geht es
vor allem um den SpalB am ge-
meinsamen Laufen und nicht um
die schnellste Zeit. Im Mai und Juni
werden wir wieder fUr den Lauf
trainieren.

Begleitende MaBnahme
des Gartenbaus

Das Angebot ist fur die
Beschaftigten des Gartenbaus.

Die MaBnahme richtet sich nach
den Wunschen und BedUrfnissen
der Beschaftigten. In gemeinsamer
Absprache wird entschieden, was
an den Terminen unternommen
werden soll.
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2 Leonie Karst

O 6 Termine nach Absprache
© Bowlingbahn in Gunderath
Q Max. 14 Personen

£ Marion Ebert / Leonie Kramer
® 1 -2 Termine nach Absprache
Q Max. 6 Personen

Bowling

Bowling ist ein echtes Gruppe-
nerlebnis und verbindet Spal3 mit
Sport und Geselligkeit. Regelwerk,
Spieltechnik und Zahlsystem
werden erlernt. Die Teilinehmenden
kébnnen 2 - 3 mal pro Jahr das
Angebot wahrnehmen.

Esel Wanderung

Esel gelten als freundliche, eher
zurUckhaltende Tiere, die eine
besondere Ruhe ausstrahlen.
Ein Spaziergang mit diesen
sanftmutigen Wesen ist Balsam
fUr die Seele und wirkt sehr
entspannend. Nachdem sich
Mensch und Tier "beschnuppert
haben, starten wir mit dem
Spaziergang.



£ Ralph Pohl / Uwe Jubelius
O 6 Termine nach Absprache
& Max. 6 Personen

Leonie Karst

5 Termine nach Absprache
Fitnesstudio Fit up in Mayen
Max. 4 Personen
Sportschuhe und
Sportbekleidung erforderlich!

Q
(C)
©)
2

i

Fahrrad-Treff

Wir fahren mit dem Fahrrad auf den
Radwegen auf dem Maifeld

(Polch, Ochtendung, Mlnstermaifeld)
und an Rhein, Mosel oder Lahn. Die
Pflege und kleinere Reparaturen am
Fahrrad gehoren ebenfalls dazu.

Fit im Studio

Wir besuchen das naheliegende Fit-
nessstudio Fit up in Mayen. Unter
Anleitung eines geschulten Trainers
absolvieren wir gemeinsam ein Kraft-

und Ausdauertraining an den Geraten.

Ein gezieltes Krafttraining hilft dabei
Muskeln aufzubauen, die Kdrperhal-
tung und das Korpergefihl zu
verbessern. Das Ausdauertraining
starkt unser Herz-Kreislauf System.
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Leonie Karst /
Carmen Gldéckner

5 Termine im 1. Halbjahr
Fit-up Fitnessstudio in Mayen
Max. 10 Personen
Sportbekleidung erforderlich!

Indoorcycling-Kurs

Fahrradfahren an festen Platzen
in der Halle

In diesem Kurs sitzen und fahren
wir auf Fahrrédern, die sich nicht
vom Boden fortbewegen. Im Ein-
klang mit der Musik geht die Fahrt
mal schneller und mal langsamer,
mal ,bergauf und mal ,bergab“.
Jeder kann selbst entscheiden, wie
anstrengend die Fahrt sein soll. Ein
Fitnesstrainer leitet den Kurs an
und hilft uns dabei, motiviert zu
bleiben. Dieses besondere Aus-
dauertraining starkt Herz und
Kreislauf. Vor allem aber macht der
Sport in der Gruppe Spal3 und hilft
Stress abzubauen.



2 Klaus Thelen

O Termine nach Absprache
© Fachbach an der Lahn
& Max. 6 Personen

@ Igor Malinko / Erwin Ternes
®© 1 xim Quartal vormittags
© Kinos der Region

8 Max. 14 Personen

Kanufahrt auf der Lahn

Wir fahren mit dem Kanu auf der
Lahn. Ein Kanu ist ein kleines Boot,
dass mithilfe von Paddeln auf dem
Wasser bewegt und gelenkt wird.
In jedem Kanu sitzen 3 - 6 Teilneh-
mende. So wird nicht nur die
Ausdauer und Koordination ver-
bessert, sondern auch der Team-
geist gestéarkt. Der Blick aus dem
Kanu und die Bewegung des
Wassers erdffnen neue Sinnesein-
drlcke. Sicherheit geht nattrlich
vor. Alle Teilnehmenden erhalten
eine geeignete Schwimmweste.

Kino

Gemeinsames Angebot unserer
Werkstéatten

Je Quartal 1&d ein Standort zum
Kinoerlebnis ein. Aus dem laufenden
Kinoprogramm wird ein Film pro
Termin ausgewanhlt.
1. Quartal: Cochem/Ulmen

(Kino Daun)

2. Quartal: Mayen/Polch (Kino Mayen)

3. Quartal: Kreis Ahrweiler
(Kino Mayen)

4. Quartal: Teilnahme an der
Schulkinowoche

(Kinopolis Koblenz) o
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P

Bernd Zimmermann / Leonie
Karst

2 - 3 Termine nach Absprache
Base Camp Andernach oder
Kletterwald Kurrenberg

Max. 6 Personen

VA

Aiswarya Francis / Sandra
Schmitz / Elke Schwall
Termine nach Absprache
Klche BBB oder SIL.Z
Max. 8 Personen
Voraussetzung ist ein Bewusst-
sein fUr Sauberkeit und Hygiene

Klettern

Wer Lust auf ein Abenteuer hat, ist
hier genau richtig. Je nach Wetter
und Interessen der Teilnehmenden
besuchen wir den Hochseilgarten
in Mayen oder trainieren im Seil-
kletterbereich im Basecamp in
Andernach. Die Auswahl der Klet-
terrouten wird an die motorischen
Fahigkeiten und Starken der Teil-
nehmenden angepasst. Bewegung
und Geschlichkeit werden unter-
stltzt. Nach einer Einweisung geht
es gut gesichert die Wand nach
oben oder durch den Parcour in
den Baumen.

Kochen leicht gemacht
Polcher StraBe und SLZ

Wir kochen einfache Gerichte und
verwenden bevorzugt Produkte aus
der Region.Wir sprechen auch Uber
eine gesunde und bekdmmliche
Erndhrung und darUber, worauf
beim Einkauf zu achten ist. In der
Vorweihnachtszeit werden wir wie-
der leckere Weihnachtsplatzchen
backen.



Q
(C)
©)
2

Race 4 Friends

Erlebe in einem echten Rennwagen
den Nurburgring als Beifahrer

"Race 4 Friends" ist eine Veranstal-
tung bei der Menschen mit einem
Handicap rasante Mitfahrten im

Rennfahrzeug Uber die Grand-

2/
Christian Schmitz / Alexander  Prix-Strecke erleben diirfen. Im

Schller Renntempo geht es einige Runden
1 Termin nach Vorgabe des (iber diese legendare Rennstrecke.
Veranstalters Eine groBe Auswahl an Rennwagen
Nurburgring macht es maglich, dass fir jeden
Max. 12 Personen das passende Fahrzeug dabei ist.

Schwimmen und
Wassergewohnung

Das Angebot richtet sich an
Schwimmer und an Nichtschwim-
mer. Wassergymnastik und Spiele
im Wasser sollen den Aufenthalt im
Wasser angenehm gestalten und
Klaus Thelen mit dem Element vertraut machen.
Mittwochs, 12.45 - 15.30 Uhr Schwimmer haben die Gelegen-
heit, ihre Technik und die

Schwimmbader .
in der Umgebung Schw!mmausdauer zg verbessgrn.
Max. 6 Personen Schwimmen fordert die Beweglich-

keit und starkt Herz und Kreislauf.
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& Aiswarya Francis /
Phillip Gellermann

® Termine nach Absprache

© Entlastungsgruppenraum oder
Pausenraum

2 Lothar Hackenbruch /
Michael Minnich

® 6 Termine nach Absprache

Q Max. 14 Personen

Tovertafel und Wii

Tovertafel ist hollandisch und be-
deutet ,Zaubertisch“. Ein Beamer
Ubertragt verschiedene Spiele auf
einen Tisch oder den FuBboden.
Dabei geht es um Bewegung,
Geschicklichkeit, Konzentration
und vor allem Spal3. Gespielt wird
alleine oder in der Gruppe. Beim
Spiel mit der Wii kénnt ihr euch bei
Wii Sport bei verschiedenen Sport-
arten wie Bowling, Tennis oder Golf
auspowern und gegeneinander
antreten.

Uber Stock und Stein

Wandergruppe

Die Wanderungen werden in der na-
heren Umgebung und in leichtem
Gelande geplant. In kleinen Gruppen
erkunden wir Natur und Heimat,
bspw. einen See in der Vulkaneifel
oder den Traumpfad in Klrrenberg.
Wandern stérkt allgemein das ge-
sundheitliche Wohlbefinden und ist
eine gelungene Abwechslung zur
taglichen Arbeit. Mitglieder der
Wandergruppe kénnen sich in 2025
wieder fUr die Teilnahme am Wander-
tag Ebernach melden.
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£ Hinna Al

O Termine nach Absprache
© Entlastungsgruppenraum
Q Max. 8 Personen

2 Klaus Thelen

® Termin nach Absprache
(an einem Sonntag)

© ZDF - Gelande
Mainz — Lerchenberg

Q Max. 14 Personen

Vorlesegruppe

Die beliebte Vorlesegruppe ist in
2025 wieder im Programm. Etwas
vorgelesen zu bekommen, macht
Freude und regt die Fantasie an.
Daraus entsteht SpaB am Umgang
mit Sprache. Nach dem Vorlesen
findet eine Gesprachsrunde Uber
die vorgelesene Geschichte statt.
Bei der Auswahl der Geschichten
kann jeder mitentscheiden.

/DF — Fernsehgarten

Wir besuchen die beliebte Live-
Show an einem Sonntag- Vormittag
in 2025 und erleben das tolle
Umfeld auf dem Mainzer Lerchen-
berg.
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UrlaubmaBnahme

UrlaubsmaRBnahmen

FuBB Wallfahrt nach Trier

Wir gehen gemeinsam mit der Mathias Bruderschaft Mayen auf FuB3-
wallfahrt von Mayen nach Trier. Diese MaBnahme richtet sich an alle, die
gerne in der Gemeinschaft auch langere Strecken durch unsere schéne
Natur gehen wollen. Untergebracht sind wir in verschiedenen Hotels,

die auf dem Weg liegen. Dort trifft sich am Abend die Gemeinschaft. Der
Eigenanteil der MaBnahme betragt 160 € pro Person. Die Kosten fur
das Abendessen in den Unterkiinften mussen die Teilnehmenden selbst

tragen.”

& Klaus Thelen

® 08.05.2025 - 10.05.2025
@ Von Mayen nach Trier

Q Max. 4 Personen

*Die UrlaubsmaBnahme wird mit 120 Euro pro Teilnehmer durch die Werkstatt bezuschusst. Die Per-
sonalkosten fiir das Betreuungspersonal sind (iber den Pflegesatz der Werkstatt abgedeckt. Bei Uber-
oder Unterbelegung kann es sein, dass Sie an einem gewéhiten Angebot nicht teilnehmen kénnen. Eine
verbindliche Teilnahmezusage erhalten Sie erst nach Eingang aller Anmeldungen.




Rock am Ring

Gemeinsame UrlaubsmaBnahme mit den Werkstatten aus dem Kreis
Ahrweiler und Kreis Cochem-Zell

Die Caritas Werkstéatten bieten, wie in den vergangenen Jahren, eine
Inklusions- Festivalfreizeit mit den Georgspfadfindern aus Mendig an! Am
Mittwoch, den 04.06.2025 geht es zusammen mit den Pfadfindern auf
den Campingplatz am Nurburgring zu ,Rock am Ring®. Dort wird das
Lager fur die ndchsten 6 Tage gemeinsam aufgebaut. Auf dem Zeltplatz
kdénnen wir die ersten Eindrlicke sammeln und die Atmosphére geniel3en,
bis es dann freitags mit den Konzerten auf dem Festivalgelande beginnt.
Am Montag, den 09.06.2025 geht es nach einer wunderschdnen gemein-
samen Zeit wieder nach Hause. Rock your Life!

Der Eigenanteil der MaBnahme betragt 300 € pro Person.*

© 04.06.2025 - 09.06.2025
e © Nurburgring
£, Q Max. 4 Personen

*Die UrlaubsmaBnahme wird mit 240 Euro pro Teilnehmer durch die Werkstatt bezuschusst. Die Per-
sonalkosten fiir das Betreuungspersonal sind (iber den Pflegesatz der Werkstatt abgedeckt. Bei Uber-
oder Unterbelegung kann es sein, dass Sie an einem gewéhlten Angebot nicht teilnehmen

kénnen. Eine verbindliche Teilnahmezusage erhalten Sie erst nach Eingang aller Anmeldungen.

UrlaubmaBnahme



UrlaubmaBnahme

UrlaubsmaRBnahmen

Special Olympics
Landesspiele Rheinland-Pfalz

Teilnahme an der landesweit groBten Sport-Veranstaltung fur Menschen
mit und ohne Behinderung

Wir nehmen gemeinsam mit Teilnehmenden aus der Werkstatt Polch an den
Wettbewerben teil. Voraussetzung fur die Bewerbung ist ein regelmaBiges
Training durch die Teilnahme an dem Arbeitsbegleitenden Angebot Bowling
oder Boccia. Uber die tatséchliche Teilnahme entscheidet Special Olympics.
Der Eigenanteil der MaBnahme betragt 120,- Euro pro Person.”

2 Leonie Karst / Carmen Gléckner
® 19.05.2025 - 22.05.2025
(4 Urlaubstage)
© Mainz
Q Max. 4 Personen

*Die Urlaubsmalinahme mit sportlichem Schwerpunkt
wird mit 160 Euro pro Teilnehmer durch die Werkstatt
bezuschusst. Die Personalkosten fir das Betreuungspersonal sind Uber den Pflegesatz der Werkstatt
abgedeckt. Die Bewerbung findet tber den Fachdienst Persdnlichkeitsentwicklung statt. Der Ausrichter
der Spiele "Special Olympics" entscheidet abschlieBend (ber die Teilnahme. Die Sportlerinnen erhalten
umgehend nach Rtckmeldung durch Special Olympics eine Information, ob eine Teilnahme erfolgen kann.




UrlaubsmalBnahmen

Urlaub im Dreilandereck

Wir machen Urlaub im Dreilandereck Deutschland - Luxemburg - Belgien.
Von Bollendorf aus unternehmen wir schéne Ausflige in der Umgebung.
Besuche von Freizeitparks, Stadten sowie der bekannten Teufelsschlucht
sind geplant. Je nach Winschen der Teilnehmenden k&nnen wir in
Kleingruppen auch Ausflige wie z.B. Kanufahren, Fahrradfahren oder
Schwimmen in der ndheren Umgebung unternehmen. Der Eigenanteil der
MaBnahme betragt 240 € pro Person.

@ Klaus Thelen

©® 27.07.2025 - 01.08.2025
© Bollendorf

Q Max. 13 Personen

*Die UrlaubsmaBnahme wird mit 200 Euro pro Teilnehmer durch die Werkstatt bezuschusst. Die Per-
sonalkosten fiir das Betreuungspersonal sind (ber den Pflegesatz der Werkstatt abgedeckt. Bei Uber-
oder Unterbelegung kann es sein, dass Sie an einem gewahlten Angebot nicht teilnehmen

kénnen. Eine verbindliche Teilnahmezusage erhalten Sie erst nach Eingang aller Anmeldungen.

UrlaubmaBnahme
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